
รายงานการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล  (กวป.) 
  ครั้งท่ี ๗ / ๒๕๕๗ 

วันศุกรท่ี  ๒๙  สิงหาคม  ๒๕๕๗   เวลา ๐๙.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. 
ณ   หองศรีวิชัย D  โรงแรมวังใต    จังหวัดสุราษฎรธาน ี

................................................. 
รายชื่อคณะกรรมการฯ ท่ีเขาประชุม 
          ๑. นพ.ยงยศ  ธรรมวุฒ ิ นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสุราษฎรธานี 
          ๒. นพ.จิรชาติ  เรืองวัชรินทร นายแพทยเชี่ยวชาญ(ดานเวชกรรมปองกัน)  
          ๓. นางอรณัส  ยวงทอง  นักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ(ดานสงเสริมพัฒนา)                      
          ๔. ดร.กมล  ฝอยหิรัญ  ผูอํานวยการศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี ๑๑  
          ๕. นพ.ชาญชัย  จันทรวรชัยกุล ผูอํานวยการโรงพยาบาลเกาะสมุย 
          ๖. นพ.เอกชัย    มุกดาพิทักษ ผูอํานวยการโรงพยาบาลกาญจนดิษฐ 
          ๗. นพ.สุรดนัย   เนาวรุงโรจน ผูอํานวยโรงพยาบาลดอนสัก   
          ๘. นพ.จรัสพงษ  สุขกรี  ผูอํานวยการโรงพยาบาลเกาะพะงัน                            
          ๙. นพ.วิชัย พงศติยะไพบูลย     ผูอํานวยการโรงพยาบาลไชยา 
          ๑๐. นพ.ชลินทร  สุวรรณทิพย ผูอํานวยการโรงพยาบาลพุนพิน 
          ๑๑. นางสุภาพร  แกวรัตนะ แทน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาโรงชาง  
          ๑๒. นพ.ศราวุธ  เรืองสนาม ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาฉาง                                       
          ๑๓. นพ.พิชิต   สุขสบาย  ผูอํานวยการโรงพยาบาลเคียนซา 
          ๑๔. นพ.กูศักดิ์  กูเกียรติกูล ผูอํานวยการโรงพยาบาลบานนาเดิม 
          ๑๕. นพ.ดิเรก  วงศทอง           ผูอํานวยการโรงพยาบาลพระแสง  
          ๑๖. นพ.สมยศ  จารุโภคาวัฒน  ผูอํานวยการโรงพยาบาลบานนาสาร                                                        
          ๑๗. นพ.ปรีชา  สุมาลัย  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชเวียงสระ   
          ๑๘. นางอุบล  เจริญพักตร แทน สาธารณสุขอําเภอเมืองสุราษฎรธานี 
          ๑๙. นายอรุณ  ดานภูวงศ  สาธารณสุขอําเภอกาญจนดิษฐ 
          ๒๐. นายวรรณะ  เมืองนิเวศน สาธารณสุขอําเภอดอนสัก 
          ๒๑. นายอุดม  บํารุงรักษ  สาธารณสุขอําเภอเกาะสมุย 
          ๒๒. นายประสิทธิ์  ฤทธิเดช สาธารณสุขอําเภอเกาะพะงัน 
          ๒๓. นายกฤษณ    ศิกษมัต สาธารณสุขอําเภอพุนพิน  
          ๒๔. นายสัมพันธ  กลิ่นนาค สาธารณสุขอําเภอไชยา                             
          ๒๕. นายวัฒนศักดิ์  ลอยใหม แทน สาธารณสุขอําเภอทาชนะ 
          ๒๖. นายทองทว ี ทีปะปาล แทน สาธารณสุขอําเภอทาฉาง                            
          ๒๗. นายปรเมษฐ  จินา  สาธารณสุขอําเภอบานนาสาร 
          ๒๘. นายบรรเจิด  อินทรคง สาธารณสุขอําเภอพระแสง 
          ๒๙. นายเชิด  ทองสุข  สาธารณสุขอําเภอเวียงสระ 
          ๓๐. นายฉลาด  ศรีรักษา  สาธารณสุขอําเภอชัยบุรี 
          ๓๑. นายมิตร   บุญชุม  สาธารณสุขอําเภอบานนาเดิม 
          ๓๒. นายสมาน  วังฉาย  สาธารณสุขอําเภอพนม 
          ๓๓. นายอาญา  ปลอดจินดา สาธารณสุขอําเภอเคียนซา                        
          ๓๔. นายอภิวัฒน  ประชุมวัฒน สาธารณสุขอําเภอคีรีรัฐนิคม 



๒ 
 

          ๓๕. นายไตรรัตน  ขุนหลัด  สาธารณสุขอําเภอบานตาขุน 
          ๓๖. นายเมธา  หมานพัฒน  สาธารณสุขอําเภอวิภาวดี 
          ๓๗. นางขนิษฐา  ธรรมรักษา ตัวแทนหัวหนาฝายการพยาบาล  

๓๘. นายสําราญ  อนุกูล  ประธานกลุมผอ.รพ.สต.(ผอ.รพ.สต.บางสวรรค)      
          ๓๙. นางมาลี   ชูศรี  ตัวแทน รพ.สต.โซนตะวันตก(ผอ.รพ.สต.เชี่ยวหลาน)                                 
          ๔๐. นายรวย  ชูมี  ตัวแทนโซนตะวันออก(ผอ.รพ.สต.คลองสระ)  
          ๔๑. นายอมร  หวัดสนิท  ตัวแทน รพ.สต.โซนเหนือ(ผอ.รพ.สต.ทาโรงชาง)                                
          ๔๒. นายจําเริญ  บริบูรณ          หน .สอ.เฉลิมพระเกียรติฯบานควนยูง อ.เมืองฯ      
          ๔๓. น.ส.นิตตะยา  จิตรรําพัน     หัวหนาศูนยสุขภาพชุมชนโพธาวาส                  
          ๔๔. ทพ.สงวน กอธรรมนิเวศน    หัวหนากลุมงานทันตสาธารณสุข   

๔๕. นายเรวัต  ไชยเพชร  แทน หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคดานสาธารณสุข  
          ๔๖. นางเจียรณัย  บัวลอย  หัวหนากลุมงานประกันสุขภาพ 
          ๔๗. นายรุงโรจน  เทือใหม หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป                               
          ๔๘. น.ส.ศรีกาญดา แกวอําไพ หัวหนางานการเงินและบัญชี                                      
          ๔๙. นางนิตยา  ชางสาน  แทน หัวหนางานควบคุมโรคติดตอ 
          ๕๐. น.ส.วรรณด ี ศุภวงศานนท หัวหนางานควบคุมโรคไมติดตอ 
          ๕๑. นางพรทิพย  เอกสุวีรพงษ  แทน หัวหนางานสุขศึกษาและประชาสัมพันธ 
          ๕๒. นางสิริยาพร  นิติคุณเกษม  แทน หัวหนางานพัฒนาคุณภาพสถานบริการ 
          ๕๓. นางอมรรัตน  หิมทอง หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
          ๕๔. นายพงคกิจ  ศิริยงค  หัวหนากลุมงานสุขภาพภาคประชาชน               
          ๕๕. นายศรุตยา    สุทธิรักษ หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข    
          ๕๖. นายวิสุทธิ์  สุขศร ี หัวหนางานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
          ๕๗. นายสัมพันธ   นาคบํารุง หัวหนางานอนามัยสิ่งแวดลอมและอาชีวอนามัย  
          ๕๘. นายบรรเจิดศักดิ์ ไกรสุวรรณ หัวหนากลุมงานนิติการ                                                              
          ๕๙. นางกชมล  อดิเทพสถิต แทน หัวหนาศูนย To Be Number One  
          ๖๐. น.ส.สิริมล  อิสลาม  แทน หัวหนางานแพทยแผนไทย                               
ผูเขารวมประชุม 
          ๑. นพ.บรรยง   ชินกุลกิจนิวัฒน หัวหนากลุมงานจักษุวิทยา                    รพ.สุราษฎรธานี  
          ๒. น.ส.ประสาร   วงศวัฒนดิลก  นักจัดการงานท่ัวไป                             รพ.บานนาสาร 
          ๓. นางสุจิตรา   พรหมสวาสดิ์  พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ                    รพ.สต.เวียง 
          ๔. นายสุเทพ   ขาวเรือง   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ            สสอ.กาญจนดิษฐ 
          ๕. น.ส.นิตยา   สงแสง   เจาพนักงานโสตทัศนศึกษาปฏิบัติงาน       สสจ.สุราษฎรธาน ี

          ๖. น.ส.กรรณิการ   สืบไทย  เจาพนักงานโสตทัศนศึกษาปฏิบัติงาน       สสจ.สุราษฎรธาน ี

          ๗. นายดํารงคฤทธิ์   รัตนประยูร  เจาพนักงานโสตทัศนศึกษาปฏิบัติงาน       สสจ.สุราษฎรธาน ี

          ๘. นางแสงเดือน  สลัดแกว  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ           สสจ.สุราษฎรธาน ี

          ๙. นายสิงหณกรณ    ใจชื่น  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ           สสจ.สุราษฎรธาน ี   
          ๑๐. ดร.อัญชนา  โสภณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ           สสจ.สุราษฎรธาน ี             
          ๑๑. นายสุรศักดิ์  รัตนเกียรติขจร   เจาพนักงานสาธารณสุขชํานาญงาน          สสจ.สุราษฎรธาน ี        
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คณะกรรมการฯ ท่ีไมมาประชุม 
๑. นายสามารถ  สุเมธีวรศักดิ์     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ      ติดราชการอ่ืน                 

          ๒. นพ.สุกิจ  ทัศนสุนทรวงศ     ผูอํานวยโรงพยาบาลมะเร็งสุราษฎรธานี       ติดราชการอ่ืน 
          ๓. นพ.จุมภฎ  พรมสีดา      ผูอํานวยการโรงพยาบาลสวนสราญรมย       ติดราชการอ่ืน 
          ๔. นายสมบูรณ  หนูนวล      หน.ศตม.ท่ี ๑๑.๓ สุราษฎรธาน ี                ติดราชการอ่ืน 
          ๕. นพ.อดิเกียรติ   เอ่ียมวรนิรันดร     ผูอํานวยการโรงพยาบาลสุราษฎรธานี          ติดราชการอ่ืน                             
          ๖. นพ.กฤษนันท  เหลายัง        ผูอํานวยการโรงพยาบาลทาชนะ                ติดราชการอ่ืน  
          ๗. นพ.จิตติกร  ผลแกว        ผูอํานวยการโรงพยาบาลพนม                   ติดราชการอ่ืน 
          ๘. นพ.เอกพล  พิศาล      ผูอํานวยการโรงพยาบาลบานตาขุน           ติดราชการอ่ืน 
          ๙. พญ.สุภาวิดา  ตันทวีวงศ     ผูอํานวยการโรงพยาบาลวิภาวดี            ติดราชการอ่ืน 
    ๑๐ . นพ.สําเนียง  แสงสวาง     ผูอํานวยการโรงพยาบาลชัยบุรี          ติดราชการอ่ืน 
          ๑๑. นายอิทธิพล  พัคคสุนทร        ตัวแทนโซนใต(ผอ.รพ.สต.ควนทาแร)           ติดราชการอ่ืน 
                     

                    เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๔๐ น.   นายแพทยยงยศ ธรรมวุฒิ    นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดฯ 
เปนประธานในการประชุม  กลาวเปดการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  ดังนี้  

กอนวาระการประชุม 
มอบเกียรติบัตรใหแกสถานบริการสาธารณสุขท่ีสนับสนุนการดําเนินงานในโรงเรียน “โครงการผนึกพลัง
เยาวชนไทย ตานภัยไขเลือดออก”  
นวก.สาธารณสุขเช่ียวชาญ(ดานสงเสริมพัฒนา)  กลาววา  

- สสจ.รวมกับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต๑-๓ ดําเนินงานโครงการ
ผนึกพลังเยาวชนไทย ตานภัยไขเลือดออก ปงบประมาณ ๒๕๕๖ เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนตระหนักรูภัยอันตราย
จากโรคไขเลือดออก  เพ่ือเปนขวัญกําลังใจแกคณะครู นักเรียนท่ีดําเนินการอยางตอเนื่อง จริงจัง 
คณะกรรมการไดดําเนินการประเมินประกวดฯเสร็จเรียบรอยแลว ซ่ึงไดจัดทําเกียรติบัตรใหแกสถานบริการ
สาธารณสุขท่ีสนับสนุนการดําเนินงานในโรงเรียน และโรงเรียนชนะการประเมินประกวดในระดับจังหวัด โดย 
รร.ท่ีไดรับรางวัลชนะเลิศ ไดแก รร.บานสามสัก อ.ไชยา  ในเขต รพ.สต.เวียง  รางวัลรองชนะเลิศอันดับ๑ 
ไดแก รร.นิคมสรางตนเอง อ.พระแสง  ในเขต รพ.สต.นิคมสรางตนเอง รางวัลชนะเลิศอันดับ๒ ไดแก รร.บาน
หวยใหญ อ.กาญจนดิษฐ  ในเขต รพ.สต.ชางซาย ขอเชิญตัวแทน รพ.สต.รับมอบเกียรติบัตรจากนายแพทย
สาธารณสุขจังหวัดฯ 

มอบใบประกาศเกียรติคุณ หมูบานปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพลดโรคระดับจังหวัด (๔ อําเภอ)  
ตัวแทนหัวหนางานสุขศึกษาและประชาสัมพันธ  กลาววา  

- งานสุขศึกษาประชาสัมพันธไดจัดโครงการหมูบานสุขภาพปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพลดโรคไม
ติดตอเรื้อรัง การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตอเนื่องเปนประจําทุกปตั้งแตป ๕๒ จนเปน ๓อ. ๒ส.(อาหาร ออกกําลัง
กาย อารมณ สุรา บุหรี่)เพ่ือเปาประสงคใหประชาชนมีสุขภาพดี ไดดําเนินการประกวดคัดเลือกหมูบาน
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพลดโรคไมติดตอดีเดนระดับจังหวัด รางวัลชนะเลิศ ไดแก บานเหยียด หมู๒       
ต.ปาเว อ.ไชยา รางวัลรองชนะเลิศอันดับ๑ ไดแก บานบอน้ําผุด หมู๗  ต.ถํ้าสิงขร อ.คีรีรัฐนิคม รางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ๒ ไดแก บานทอนหญาปลอง หมู๖ ต.คลองนอย อ.เมือง รางวัลรองชนะเลิศอันดับ๓ ไดแก บาน
หวยพอ หมู๗ ต.ทุงหลวง อ.เวียง ขอเชิญสสอ.รับมอบใบประกาศเกียรติคุณจากนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดฯ 
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ระเบียบวาระท่ี ๑   
๑.๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ  
ประธาน  กลาววา 
          - ขอบคุณทุกหนวยท่ีรวมถวายความปลอดภัยของสมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯสยามมกุฎราชกุมาร ซ่ึง 
เสด็จมาเปนองคประธานในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร  ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎรธานี ในวันท่ี ๘-๑๐ 
ส.ค. ๕๗  

- การรับเสด็จทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี  ทรงเสด็จติดตามผลการ
ดําเนินงานโครงการTO BE NUMBER ONE ณ มหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎรธานี ขอบคุณคุณอังคณา ศรีนาม
วงศ  หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภคดานสาธารณสุข จัดหาน้ําดื่ม ๑๕,๐๐๐ ขวด บริการในวันรับเสด็จฯ 

- การประเมิน รพ.สต.คลองสระ แมจะไมไดชนะเลิศระดับประเทศ แตก็ไดสรางกิจกรรมท่ียิ่งใหญ 
ขอบคุณผูเก่ียวของทุกคนเปนอยางยิ่ง  

- ขาราชการบรรจุใหม ๑๔๘ คน ใชหลักเกณฑ จ.สุราษฎรธานี อยานําไปเปรียบเทียบกับจังหวัด
ขางเคียง เขต หรือวิชาชีพเดียวกันหรือขางเคียง จ.สุราษฎรธานี การบรรจุไมมีกรณีนองแซงพ่ี ถาคุณสมบัติ
เทากันหมดแลว ไมมีกรณีคนท่ีอยูสบายกวาจะบรรจุกอนคนท่ีอยูลําบาก  การบรรจุใหตรงกับ จ. ก็จะทําใหตรง
ความจริงมากท่ีสุด 

- โครงการมหกรรมคุณภาพ “บริการสุขภาพไรรอยตอ seamless healthcare” ขอบคุณทุกหนวยท่ี
เก่ียวของ ปหนาจะเชื่อมโยงกับงานเกษียณฯจังหวัด 

- จุดเฝาระวังการสัมผัสเชื้อไวรัสอีโบลา  มอบ นพ.จิรชาติ  ท้ังท่ีสนามบินเกาะสมุย  หาสถานท่ีกักกัน
ผูปวยไว  การเฝาระวัง จ.ภูเก็ต เฝาระวังระดับ๑ และ จ.สุราษฎรธานี  เฝาระวังระดับ๒  
ผชช.ว. กลาววา 

- กรณีมีผูโดยสารมาจากประเทศกลุมเสี่ยงไลบีเรีย กัวเนีย เซียลาลีโอ ไนจีเรีย สนามบินเตรียมสถานท่ี
จอดหางจากจุดจอดปกติ ๓๐๐ ม. มีทีมควบคุมโรคและเตรียมอุปกรณวัดอุณหภูมิผูโดยสารในเครื่องบิน ถาพบ
ผูโดยสารท่ีมีความเสี่ยง ก็ถือเปนผูปวย  บุคคลท่ีนั่งรอบขางท้ังหมดก็จะกักกันตัว ผูโดยสารลํานั้นก็จะกักกันตัว
ไวท่ีบาน ซ่ึงกลุมท่ี ๑ กลุมผูปวย จะมีทีมจาก รพ.สุราษฎรธานี ไปรับผูปวยท่ีสนามบินโดยชองทางพิเศษ มาสง 
รพ.สุราษฎรธานี เพ่ือกักตัวไว จากการสังเกตุคงตองปรับเรื่องทางผานหองแยก  ซ่ึงผูตรวจราชการฯใหเตรียม
ความพรอมภายในสัปดาหนี้  อีกกลุมท่ีอยูใกลชิดผูปวย หาท่ีอยูใหไมใชท่ี รพ. หรืออาจเปนท่ี กองบิน๗ กักตัว
ไว ๒๐ วัน  กลุมท่ี ๓ ท่ีมาพรอมกับเท่ียวบินลํานี้ใหพักท่ีบาน วัดอุณหภูมิทุกคนครบ ๒๐ วัน ซ่ึงทีมผูตรวจ
ราชการฯใหความสําคัญมากซ่ึง จ.สุราษฎรธานีและภูเก็ตก็จะมีมาตรการท่ีเขมขน กลางเดือน ก.ย.๕๗ จะมี
ซอมแผนท้ังจังหวัด ผูตรวจราชการฯนั่งหัวโตะ และกระทรวงสาธารณสุขจะลงสุมนิเทศแตละเขตท้ังประเทศ 
ซ่ึงผูตรวจราชการฯกังวล ในการจัดการ และการสื่อสารกับคน ขอใหศึกษารายละเอียดในหัวขอสื่อสารความ
เสี่ยงโรคติดตออุบัติใหมอีโบลาซ่ึงงานสุขศึกษาใหเอกสารไวแลว การใหขาวสารตองระมัดระวัง หาก จ.สราษฎร
ธานี ทําไดดีจะมีรางวัล 
มติท่ีประชุม   รับทราบ   

๑.๒ เรื่องแจงใหทราบภายในจังหวัด 
ประธาน  กลาววา 

- สําหรับกรณีการเสียชีวิตจาก box jellyfish เพราะพอโดนเกาะขาก็มักจะดึงออก ขณะดึงเข็มพิษจะ
แตก วิธีแกไขใชน้ําสมสายชูราดทันที การใชผักบุงทะเลขยี้จะไดผลเฉพาะแมงกะพรุนไฟ หาดท่ีสวยงามควรมี
ตาขายหนาหาด คนเลนน้ําก็จะมีความปลอดภัย 
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- การจัดงานประเพณีชักพระประจําป งาน To be number one ระมัดระวังการใช พรบ.ควบคุม
เครื่องดื่มแอลกอฮอล 

- ประกันสุขภาพนัดประชุมการสงตอผูปวย รพ.เกาะสมุย องคกรแพทย โดยมอบ นพ.จิรชาติ เปน
ประธาน เปาหมายเพ่ือชวยอํานวยความสะดวกใหแกผูท่ีเจ็บปวย  
ผอ.ศูนยวิทยาศาสตรการแพทยท่ี ๑๑ กลาววา  

- ฮีมาโตซีส สารพิษเปนโปรตีน แกพิษโดยใชน้ําสมสายชูธรรมชาติ หรือกลั่นหรือท่ีใชในครัว  ใหใช
น้ําสมสายชูราดตรงบริเวณท่ีถูกแมงกะพรุน  สําหรับแมงกะพรุนชนิดนี้พิษจะรุนแรงท่ีสุดในโลก งูจงอางเปน
อันดับ ๒  ปลาปกเปนอันดับ๑๐  ตามธรรมชาติฝนตกหนัก น้ําลงทะเล แมงกะพรุนมักจะข้ึนมา 

- กรณีเชื้ออีโบลา การเก็บสงตัวอยางสงตรวจ ทางศูนยวิทยฯตองไดรับแจงจาก ศคร.เทานั้น  สารเคมี
ทําลายเชื้อ แนะนําใหใชโซเดียมไฮโปคลอไรด ๐.๕% หากเปนสารคัดหลั่ง เลือดใหใชโซเดียมไฮโปคลอไรด ๑% 
หากทําความสะอาดให Alcohol การจัดสงจะใชรถยนตของศูนยวิทยฯ ๒ คัน 
ประธาน  กลาววา 

- เกาะเสม็ด จะมีน้ําสมสายชู  ไวปองกันพิษแมงกะพรุน ตามชายหาด ซ่ึงเปนมาตรฐานความปลอดภัย
การเลนน้ําทะเล  
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๒   รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว  (ครั้งท่ี ๖/๒๕๕๗) 
ประธาน  กลาววา  หากมีท่ีตองแกไข แจงฝากเลขานุการ  
มติท่ีประชุม   รับทราบและรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว  

ระเบียบวาระท่ี ๓  ติดตามจากการประชุมครั้งท่ีแลว 
- ไมมี 

ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่องนําเสนอจากหนวยงาน/ศูนยวิชาการตางๆ/รพ.ศูนย/รพ.ท่ัวไป 
๔.๑ รายงานกรณีการเสียชีวิตจากพิษแมงกะพรุน    
ผอ.รพ.เกาะพะงัน กลาววา  

- การบาดเจ็บและเสียชีวิตจากแมงกะพรุนกลอง(box jellyfish)พบในประเทศออสเตรเลีย ฟลิปปนส 
เกาะบอรเนียว ญี่ปุน มีแบบหลายสายและสายเดียว เปนสิ่งท่ีมีพิษรายแรงท่ีสุดในทองทะเล(ไมอาการแพ)  

- แผลจากแมงกะพรุนกลองจะลึกกวา และเปนเสนๆแตกตางจากแมงกะพรุนไฟท่ีจะเปนผื่นปนๆ
แมงกะพรุนกลองชนิดหลายสายมีขนาดสายหนวดยาวเทากับตัวคน 

- การชวยเหลือเบื้องตนกรณีสงสัยโดนแมงกะพรุน ใหนําผูบาดเจ็บข้ึนจากน้ํา ใหผูบาดเจ็บอยูนิ่งๆ เพ่ือ
ลดการยิงพิษจากแมงกะพรุน หามขยี้ถูบริเวณท่ีสัมผัสแมงกะพรุน ราดบริเวณท่ีสัมผัสแมงกะพรุนดวย
น้ําสมสายชูอยางตอเนื่องอยางนอย ๓๐ วินาที(หามราดน้ําจืด) กรณีไมมีน้ําสมสายชู อาจใชน้ําอัดลมแต
ประสิทธิภาพเพียง ๒๐-๓๐%ของน้ําสมสายชู ถาไมมีอะไรจริงๆใหใชบัตรแข็งๆรูดสายแมงกะพรุนออกอยาง
รวดเร็ว 

- เหตุการณท่ีหาดขวด เกาะพะงัน เม่ือวันท่ี ๒๓ ส.ค.๕๗ เวลา๑๗.๓๐ น.เด็กชายชาวฝรั่งเศสอายุ ๕ ป 
มารดาเด็กเห็นขณะเดินหางจากฝง ๑ เมตร ลึกประมาณ ๒๐ ซม.(เขาเด็ก) เด็กกรีดรอง สะบัดแขน เห็นสาย
แมงกะพรุนสีขาว เกาะติดแขนเด็ก มารดาเด็กพยายามดึงออก เม่ือถึงฝงเด็กหยุดหายใจ ๑๘.๒๐ น.ถึงหอง
ฉุกเฉิน ไมมีชีพจร แพทยใสทอชวยหายใจ ทําการชวยชีวิต ๔๐ นาที ไมมีชีพจร ๑๙.๐๖ น. 
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- กรณีนี้ท่ีเกาะพะงันสวนใหญจะมีผูเสียชีวิตเกิดเหตุในเดือน ส.ค.   ๒ใน๓ รายเกิดเหตุการณบริเวณ
น้ําตื้นระดับเขา และพบมากบริเวณอาวหาดขวด อาวหาดเทียน หาดริ้นนอก   

- การดําเนินการปองกันการบาดเจ็บจากแมงกะพรุน อาจติดตั้งตาขายในพ้ืนท่ีเลนน้ํา ในหนามรสุม 
และมีจุดวาง เตรียมน้ําสมสายชูบริเวณาชายหาดท่ีเสี่ยง อบรมเจาหนาท่ีสาธารณสุข มัคคุเทศก ผูประกอบการ
ดานการทองเท่ียว เผยแพรความรูอยางเปนระบบ ซ่ึงท่ี จ.กระบี่ ตราด จันทบุรี ระยอง ก็จะมีปาย
ประชาสัมพันธเตือนนักทองเท่ียว 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

๔.๒ สรุปผลการคัดกรองผูปวยตาตอกระจกใน จ.สุราษฎรธานี ป ๒๕๕๗    
นพ.บรรยง ชินกุลกิจนิวัฒน  รพ.สุราษฎรธานี กลาววา   

- รายงานผลงานคัดกรองตอกระจกในชุมชนป ๒๕๕๗ ซ่ึงเปนกลุมประชากรสิทธิประกันสุขภาพถวน
หนาอายุ ๖๐ ปข้ึนไป ซ่ึงตามเขต รพ.ท่ีประชากรลงทะเบียนไว มีการคัดกรองตอกระจกเบื้องตนไวรพ.สุราษฎร
ธานี ๒๑.๘ %  รพ.เกาะสมุย ๓๑.๔%  รพ.ดอนสัก ๕๒.๙%  รพ.กาญจนดิษฐ ๘๕.๔% รพ.เกาะพะงัน 
๔๒.๔% รพ.ไชยา ๗๖.๔% รพ.ทาชนะ ๘๗.๘% รพ.คีรีรัฐนิคม ๙๙.๒% รพ.บานตาขุน ๔๘.๗% รพ.พนม 
๗๙.๓% รพ.ทาฉาง ๙๗.๘% รพ.บานนาสาร ๙๐% รพ.บานนาเดิม ๕๑.๙% รพ.เคียนซา ๗๓.๑% รพ.พระแสง 
๔๗.๖% รพ.พุนพิน ๓๖.๓% รพ.ชัยบุรี ๒๖.๕% รพ.เวียงสระ ๘๗.๖% รพ.วิภาวดี ๓๙.๙% รพ.ทาโรงชาง 
๒๔.๙% สรุปท้ังจังหวัดเฉลี่ย ๖๐.๘% ซ่ึงไดรับการตรวจยืนยันจากจักษุแพทยรพ.สุราษฎรธานี ๑๕.๘% นัด
ผาตัด ๒๓๐ ราย ผาตัดแลว ๒๑ ราย ซ่ึงจะดําเนินการตอในป ๕๘ และทําโครงการแกไขภาวะสายตาผิดปกติ
ในเด็กระดับประถมศึกษาดวย 
ประธาน กลาววา ขอบคุณ นพ.บรรยง ชินกุลกิจนิวัฒน  รพ.สุราษฎรธานี สําหรับทิศทางการดูแลผูปวยโรคตา 
โดยมีทิศทางท่ีชัดเจน 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

๔.๓ ผลงานเย่ียมบาน    
สสอ.บานนาสาร กลาววา ขออภัยไมสามารถนําเสนอได เนื่องจากไมสามารถดึงขอมูลจาก You Tube จึงขอ
เชิญทุกทานท่ีสนใจสามารถดูจาก You Tube หัวขอเยี่ยมบานเมืองเงาะ อ.บานนาสาร 
ประธาน กลาววา  ผูตรวจราชการฯ ขอบคุณทางทีมงาน รพ.บานนาสาร และสสอ.บานนาสาร ทุกทาน ภารกิจ
นี้ไดเขาถึงเรื่องการดูแลในคนสูงอายุ ซ่ึงหลายๆพ้ืนท่ีไดนําเขาสูกระบวนการ ตรวจสอบและสงตามระบบอยาง
เขมขน คนไทยก็จะมีสุขภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องแจงเพ่ือทราบ 
๕.๑ แนวทางการสื่อสารความเส่ียงโรคติดตออุบัติใหม อีโบลา 
ตามเอกสารหนา ๑๓-๔๐  
๕.๒ สถานการณโรคไขเลือดออก ป ๒๕๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๔๑-๕๔  
๕.๓ สถานการณโรคไขหวัดใหญ ป ๒๕๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๕๕-๕๖  
 



๗ 
 

๕.๔ สถานการณโรคติดตอท่ีตองเฝาระวังท่ีมีอัตราปวยสูง ๑๐ อันดับแรก จ.สุราษฎรธานี ประจําเดือน 
สิงหาคม ๒๕๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๕๗-๖๐   
๕.๕ รายงานผลตรวจจับการระบาดโรคติดตอท่ีสําคัญ เดือน สิงหาคม ๒๕๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๖๑-๖๒ 
๕.๖ รายงานความทันเวลาการสงบัตรรายงาน ๕๐๖ 
ตามเอกสารหนา ๖๓ 
๕.๗ รายงานผลการใหบริการวัคซีนปองกันโรคไขหวัดใหญตามฤดูกาลป ๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๖๔ 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

๕.๘ การบริหารจัดการงบคาเส่ือม 
หน.กลุมงานประกันสุขภาพ  กลาววา เนื่องจากมีขอสังเกตของสํานักงานตรวจเงินแผนดิน สงให สปสช.
ทบทวนงบคาเสื่อม ตามหนังสือสปสช.ลงวันท่ี ๑๙ ส.ค.๕๗ งบคาเสื่อมตั้งแตป ๒๕๕๖ ลงไป ใหหนวยบริการ
ดําเนินการตอตามแผน ใหกอหนี้ผูกพันใหแลวเสร็จภายใน ๑๘๐ วัน ถาจะเปลี่ยนแปลงใหทําหนังสือสง สสจ.
เพ่ือนําเขา อปสข.ทุกราย กรณีท่ีเปนบานพัก ตอเติม สิ่งปลูกสราง ก็ขอใหดําเนินการตอ และเรื่องท่ีอยูระหวาง
การฟองรองตามกฎหมาย เม่ือมีขอยุติทางกฎหมายแลวใหหนวยบริการแจงให อปสข.ทราบภายใน ๖๐ วัน 
และให อปสข.พิจารณาอนุมัติแผนงาน เพ่ือดําเนินการกอหนี้ผูกพันภายในปงบประมาณนั้น จ.สุราษฎรธานี รับ
เรื่องเขา อปสข.แลว ๒ ราย กรณีเปลี่ยนแปลงงบคาเสื่อม รพ.สต.ของ อ.เวียงสระ, อ.ชัยบุรี  สวนอ.บานนาเดิม 
ก็จะนําเขารอบนี้ ซ่ึงอําเภอไหนกําลังดําเนินการเปลี่ยนแปลงงบคาเสื่อมตั้งแตป ๒๕๕๕ ลงไป จะดําเนินการท่ี 
สปสช. ไมไดแลว ประมาณ ๓๐ ก.ย.๕๗ สปสช.หมดอํานาจท่ีจะดําเนินการ จะใช อปสข.ทุกกรณี และในสวน 
อ.ทาชนะ มีหลายรายการท่ีตองรีบดําเนินการ 
ประธาน  กลาววา   
   - ชวงเวลาท่ีเหลือ ก็พยายามรวบรวมและนําเขา อปสข.ครั้งหนา ก็จะจัดการใหแลวเสร็จ 

- สําหรับ รพ.ท่ีไดสิ่งกอสรางในปงบ ๕๘ เชน กาญจนดิษฐ เกาะพะงัน ไชยา บานตาขุน และ รพ.สต.
อีก ๓ แหง สําหรับ รพ.สต. ทางจังหวัดฯจะดําเนินการให สวนอ.กาญจนดิษฐ ไชยา บานตาขุน ตอง testดิน 
ตองมีเจาหนาท่ีมาประจําท่ี สสจ.ระยะหนึ่งเพ่ือดําเนินการตามกระบวนการ ฝากพ่ีรุงโรจนประสานงาน สําหรับ 
สสจ.จะไดตึก ๖ ชั้น 

- สําหรับปหนา มี ครุภัณฑ งบคาเสื่อมป ๕๗ และงบลงทุนป ๕๘ 
หน.กลุมงานประกันสุขภาพ  กลาววา งบป ๕๕  ลงไป ถาเหลือจาย จะเขา อปสข. ท้ังป ๕๖ และ ๕๗ 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

๕.๙ สรุปรายงานโครงการสงเสริมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน(อสม.)เชิงรุก ป ๒๕๕๗  
ตามเอกสารหนา ๖๖ 

๕.๑๐ โครงการประชุมแลกเปล่ียนเรียนรูและนําเสนอผลการดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข 
ป ๒๕๕๗ เขตบริการสุขภาพท่ี ๑๑ 
หน.งานพัฒนาทรัพยากรบุคคล  กลาววา โครงการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูและนําเสนอผลการดําเนินงาน
ตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข ป ๒๕๕๗ เขตบริการสุขภาพท่ี ๑๑ เปนการประชุมนําเสนอผลงานเครือขาย 



๘ 
 

เขตฯ๑๑ มีกิจกรรม ๓ สวนคือ ๑ นําเสนอผลงานรายจังหวัดตามตัวชี้วัดกระทรวงฯ   ๒ การแสดงมุฑิตาจิต   
ผูเกษียณอายุราชการ ปนี้จัดรวมท้ังระดับเขตและจังหวัด  ๓ แสดงความขอบคุณทีมนักกีฬา กองเชียร พาเหรด  
การนําเสนอผลงาน มีรางวัล ๗ ชิ้น แบงเปน ๒ กลุม ผลงาน รวม ๓ รางวัล  ผลงานตามยุทธศาสตร ๔ รางวัล 
จํานวนผูเกษียณอายุราชการ ๘๓ คน  กลุมเปาหมายประชุมแลกเปลี่ยนฯ ๑,๐๐๐ คน กิจกรรมเสริมลองบาง
ศึกษาวิถึชีวิตชุมชน  ซ่ึงในสวนท่ียังไมสงชื่อขอใหรีบสง  
มติท่ีประชุม   รับทราบ  

๕.๑๑ สรุปผลการดําเนินงาน ประจําป ๒๕๕๗ รอบท่ี ๔ ตัวช้ีวัด ๔ ยุทธศาสตร 
หน.กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข  กลาววา การนําเสนอผลการดําเนินงานตามนโยบายสาธารณสุข 
ไดทําหนังสือเวียนหัวหนากลุมงาน หัวหนาฝาย หัวหนางาน สรุปผลงาน ๑๑ เดือน(ตัดยอด ๓๑ ส.ค.๕๗)ขอให
สรุปสงไฟลเอกสาร และ power point ตามTemplet แนบนวตกรรม สงภายใน ๕ ก.ย.๕๗ เนื้อหาพอสังเขป 
๑-๒หนา และขอตัวแทนฝายละ ๒ คนชวยประสานงาน อํานวยความสะดวกใหกรรมการ ในหองนําเสนอ
ผลงานในวันประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูฯ 
มติท่ีประชุม   รับทราบ  

๕.๑๒ สรุปรายงานประจําเดือนท่ีขาดสง ปงบประมาณ ๒๕๕๗ 
ตามเอกสารหนา ๗๓ 

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
ไมมี 

ระเบียบวาระท่ี ๗ เรื่องนําเสนอจากหนวยงานสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 
๗.๑ กลุมการพยาบาล 
หน.ฝายการพยาบาล รพ.ทาฉาง  กลาววา 

- จากการประชุมหัวหนาพยาบาล ขอแสดงความยินดีกับ รพ.ดอนสัก ท่ีผานการประเมินการพัฒนา
คุณภาพทางการพยาบาล ข้ัน๓ ของสํานักการพยาบาล 

- จากการท่ี นพ.สสจ.ฯ สนับสนุนงบอบรมลางไตทางหนาทองใชงบ ๓๗๐,๐๐๐ บาท เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพโรงพยาบาลชุมชน ผูเขาอบรม ๓๘ คน จากทุกโรงพยาบาลชุมชน ซ่ึงเสร็จสิ้นการอบรมและไดสรุป 
การพัฒนาศักยภาพของพยาบาลปรากฎวา พยาบาลโรงพยาบาลชุมชนสามารถดูแลผูปวยลางไตทางหนาทอง
ได และป ๕๘ จะพัฒนาศักยภาพของพยาบาลใน รพ.สต. ซ่ึงจะไดเชื่อมตอกัน  

- ขอสนับสนุนจาก สสจ.ในการประเมินคุณภาพการพยาบาล และการพัฒนาคุณภาพใหผาน HA ยังมี
ขอดอยในเรื่องการนิเทศทางการพยาบาล นิเทศทางคลินิก เพ่ือตอบโจทย Ac-cradit ทุก รพ.ไดทําแผนป ๕๘ 
ท้ังการนิเทศการพยาบาล บริหารทางคลินิก การประเมินภายนอกจากสํานักการพยาบาลสูงานวิจัย ซ่ึงพยาบาล
ยังขาดอยู 
ประธาน  กลาววา  

- เงินอบรมพยาบาลโรคไตของ รพ.สต. ใชเงินบริหาร ไต ใหงานประกันวางไว รพ.ทาฉาง เปนแมงาน
ในการจัด ฝาก สสอ.ทุกอําเภอเตรียมพยาบาลในทุกพ้ืนท่ี จํานวนโควตาอาจไมเทากัน คุณขนิษฐา เปนเจาของ
โปรเจค เพ่ือเปนประโยชนตอประชาชน 

- ขอแสดงความยินดีกับหัวหนาฝายการพยาบาลทุก รพ. ท่ีไดพยาบาลชํานาญการพิเศษ 
มติท่ีประชุม   รับทราบ  



๙ 
 

๗.๒ กลุมสาธารณสุขอําเภอ   
สสอ.บานนาสาร  กลาววา  ตามเอกสารหนา ๘๒-๘๓ 

- การปรับแกรหัสงบประมาณหนวยงานของ สสอ. ในการเบิกจายผานระบบ Egp ปญหาท่ีเกิดข้ึนคือ
สสอ.ใชรหัสหนวย สวนราชการท่ัวไป สวน รพ.สต. เปนสถานบริการ เกิดปญหาในทางปฏิบัติ ซ่ึงหัวหนา
เจาหนาท่ีพัสดุเปนคนเดียวกันท้ังอําเภอ โปรแกรมเลยกองรวมกันท้ังหมด ฝากผูรับผิดชอบประสานผานการ
ประชุมงานบริหาร ใหเหมือนกันท้ังจังหวัด 
ประธาน  กลาววา  ฝากคุณรุงโรจน ประสานงาน 
สสอ.บานนาสาร  กลาววา   

 - การเตรียมรับการเยี่ยมเสริมพลังกิจกรรม ๑๑/๗ Family model ของ อ.บานตาขุน อ.บานนาสาร 
และ อ.เคียนซา  มอบ อ.เคียนซา เปนลําดับท่ี ๑ 

- แกไข ๔.๑ กรณีเด็กชาย อาย ๕ ป ชาวฝรั่งเศส เสียชีวิตเนื่องจากแพพิษแมงกะพรุนท่ีหาดขอม 
แกไขเปน หาดขวด  เกาะพะงัน เม่ือ ๒๑ ส.ค.๕๗       

- การเตรียมการคัดเลือก อสม.ดีเดน ประจําป ๒๕๕๘ ใหบรรลุการเปน อสม.ดีเดนระดับประเทศ 
- ผลการประเมิน สสอ./รพ.สต.ดีเดนระดับประเทศ 

สวน สสอ. อันดับท่ี ๑ สสอ.ระโนด  ๒ สสอ.ราษีไศล  ๓ สสอ.วังสมบูรณ  ๔ สสอ.แมจัน 
สวน รพ.สต. อันดับท่ี ๑ รพ.สต.บางแกว  ๒ รพ.สต.คลองสระ  ๓ รพ.สต.ปอแดง  ๔ รพ.สต.บานมุง 
ซ่ึงสวนท่ีตองเติมเต็ม เชน งานบริหาร การจําหนายและทําลายหนังสือราชการ ตองมีเอกสารขออนุญาตทําลาย 
จดหมายเหตุ และมีหนังสือตอบกลับ ตองทําลวงหนา มี อสม.ดีเดนระดับจังหวัดข้ึนไป นวัตกรรม Good 
practice R2R ทําเอกสาร การนําเสนอ เตรียม รพ.สต.ทาสะทอน ตั้งแตตนป ขออนุเคราะหจาก  ผอ.รพ.
เกาะสมุย มาเปนท่ีปรึกษา 

- ชมรม อสม.เวียงสระ เปนตัวแทนรับการประเมิน ชมรม อสม.ดีเดนระดับเขต เม่ือ ๒๐ ส.ค.๕๗  
- การประชุมจัดทําแผนงานสาธารณสุขระดับอําเภอ ป ๕๘ วันท่ี ๒๘ ก.ย.๕๗  ณ สสอ.พนม        

สสอ.ไชยา เตรียมเอกสารและตัวชี้วัดพรอมงานท่ีจะตองทํา ควรทํา และอยากทํา 
- การรักษาความลับของกลุมเปาหมายการเขาคายบําบัดยาเสพติด กรณีท่ี ปปส.ไดแจงรายชื่อใหหลาย

หนวยงานติดตาม ทําใหกระทบกับการทํางานของบุคลากรสาธารณสุข และการเคารพสิทธิผูปวย 
- การเขารวมประชุมวิชาการชมรมสาธารณสุขแหงประเทศไทย ประจําป ๒๕๕๗ ระหวางวันท่ี ๓-๕ 

ก.ย.๕๗ ณ โรงแรมเซ็นทารา จ.อุดรธานี  
ประธาน กลาววา  
          - สนับสนุนการไปศึกษาดูงานจาก รพ.สต.ท่ีไดรับรางวัลการประเมินดีเดน เพ่ือมองภาพใหออก แลว
นํามาเติมเต็ม 

- ใครไปตางประเทศตองขออนุญาตใหถูกตอง  
มติท่ีประชุม  รับทราบ 

๗.๓ กลุมโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล 
ผอ.รพ.สต.บางสวรรค  กลาววา   

- การรวบรวมสถานการณทางการเงิน รพ.สต.ทุกแหง 
- การนิเทศงานของ สสจ. เสนอใหแตละฝายไดดําเนินการออกนิเทศ เพราะจะไดมีการพูดคุยและรับ

ฟงขอมูลตางๆจากเจาหนาท่ีของแตละฝายโดยตรงซ่ึงเปนประโยชนตอการทํางานมากข้ึน เชน ปงบประมาณท่ี
ผานมา งานแพทยแผนไทยไดออกนิเทศงาน ทําใหเจาหนาท่ีระดับตําบลเขาใจแนวทางการทํางานมากข้ึน  



๑๐ 
 

- ขอเสนอแนวทางในการโอนเงิน PP/OP ในปงบประมาณ ๒๕๕๘ เห็นควรใหมีการโอนตรงไปยัง รพ.
สต.เพ่ือลดภาระของแมขาย และ รพ.สต.จะไดมีความคลองตัวในการบริหารจัดการงบประมาณ 

- การรับรองรางขอบังคับชมรม “ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล จังหวัดสุราษฎรธานี”
ท่ีประชุมมีมติเห็นชอบราง ท่ีเลขากลุม เสนอ พรอมใหประกาศและประชาสัมพันธใหทราบโดยท่ัวกันทุก     
รพ.สต.ในเดือนกันยายน 
ประธาน กลาววา  

- ขอใหแจงสถานการณทางการเงิน รพ.สต. ภายในวันท่ี ๕ ก.ย.๕๗ 
- เงิน QOF ท่ีคางอยู เกลี่ยลงพ้ืนท่ีใหหมด 
- ทีมนิเทศปหนา ทุกฝายทุกงานลงพ้ืนท่ีทุกฝายรวมในทีมนิเทศ  อาจจะลงไปไมเปนทีมใหญ  
- ภาระของแมขายในการโอนเงิน ๙ ก.ย.๕๗ จะนําเขาประชุม คปสอ. และคุยรายละเอียดการแบง

พ้ืนท่ีเขตอําเภอเมืองและเขตเทศบาลดวย 
มติท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๘ เรื่องอ่ืนๆ 
หน.กลุมงานประกันสุขภาพ  กลาววา  รพ.สต.สงสรุปบัญชีเงินบํารุง ใหกลุมงานประกันภายใน ๑๕ ก.ย.๕๗ 
เพราะตองทําแผนกระจายให รพ.สต.โอนกอน ๓๐ ก.ย.๕๗ และกลุมงานฝายงานของ สสจ.ตองทํากันเงินบัญชี 
๖ หรือทํายืมเงินกอน ๓๐ ก.ย.๕๗  
หน.กลุมงานสงเสริมสุขภาพ กลาววา เชิญผูบริหารและผูเขารวมประชุม รวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู    
การสงเสริมสุขภาพในศูนยเด็กเล็ก อ.ทาฉาง วันท่ี ๔ ก.ย.๕๗ 
ผอ.รพ.เกาะพะงัน กลาววา  

- ขอเชิญบุคลากรท่ีสนใจมาปฏิบัติงานท่ี รพ.เกาะพะงัน อยางนอย ๑ คน/เดือน เพราะขณะนี้ขาด
แคลนบุคลากร มีลาออกและขอยายหลายอัตรา    
ประธาน กลาววา  

- ขอเชิญทุกทานรวมเกียรติเปนคณะกรรมการการทอดกฐินของวัด ท่ี จ.ชุมพร  
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
 
ปดการประชุม เวลา ๑๒.๓๐ น. 
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